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QPUBLICA DEL g,

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 1118-2022-R
Lambayeque, 24 de Noviembre de 2022

VISTO:

El Oficio N° 1309-2022-OAJ, emitido por el jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, sobre
cumplimiento de mandato judicial, a favor de don Marcos Guillermo Garcia Paico (Exp. 4953-2022-SG)

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd sefiala que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico; y que las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N°® 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la
Universidad sefialan que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las
universidades y se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la ley universitaria y las
demas normas aplicables.

Que, la Ley N° 27584, Ley que Regula el Proceso Contencioso Administrativo, referente a su
finalidad, sefiala que la accién contencioso administrativa prevista en el articulo 148 de la Constitucién
Politica, tiene por finalidad el control juridico por el Poder Judicial de las actuaciones de la administracion
publica sujetas al derecho administrativo y la efectiva tutela de los derechos e intereses de los
administrados.

Que, mediante Oficio N° 1309-2022-0AJ, de fecha 16 de Noviembre de 2022, el jefe de la Oficina
de Asesorfa Juridica, informa que la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo ha sido notificada con la
Resolucion N° DIEZ, de fecha 18 de octubre de 2022, recaida en el Expediente Judicial N° 04809-2017-0-
1708-JR-LA-01, en la que se resuelve: Cumpla la UNPRG con emitir nueva resolucién administrativa,
reconociendo los derechos laborales de don MARCOS GUILLERMO GARCIA PAICO como frabajador
contratado permanente con la inclusién en la planilla Gnica de pagos y la expedicién de sus respectivas
boletas de remuneracion. En razén a ello, es pertinente la emision del acto administrativo correspondiente.

Que, conforme lo dispone el articulo 04° de la Ley Orgdnica del Poder Judicial, caracter
vinculante de las decisiones judiciales. Principios de la Administracién de Justicia, precisa que: "Toda
persona y auloridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole
administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder
calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala...", de igual manera lo dice el Tribunal
Constitucional en la ST N° 015-2001-AlfTC, el derecho a la Ejecucién de las Resoluciones Judiciales
que han pasado en autoridad de cosa juzgada es una manifestacion del derecho a la tutela
jurisdiccional efectiva, reconocido en el inciso 3) del articulo 139° de la Constitucion Politica del Perd.

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Rector en el articulo 62.2 de la Ley Universitaria y el
articulo 24.2 del Estatuto de la Universidad.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer los derechos laborales de don MARCOS GUILLERMO GARCIA PAICO
como trabajador contratado permanente con la inclusion en la planilla tnica de pagos y la expedicidn de sus
respectivas boletas de remuneracion; esto, por haberse asi ordenado por sentencia debidamente declarada
consentida en el expediente judicial N° 04809-2017-0-1708-JR-LA-01 del Juzgado de Tabajo de

Lambayeque.



QUPUBHICADEL pgy

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 1118-2022-R
Lambayeque, 24 de Noviembre de 2022

Articulo 2°.- La Oficina de Asesoria Juridica consignara el pago de los adeudos establecidos
en el articulo 2°, en el Aplicativo Informatico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Articulo 3°.- Ordenar el cumplimiento al mandato de la presente Resolucién a la Direccion
General de Administracién, Unidad de Recursos Humanos, Oficina de Planeamiento, Unidad de
Contabilidad, Unidad de Tesoreria y las demés Jefaturas que sean competentes.

Articulo 4°.- Disponer que la Oficina de Asesoria Juridica, informe al Juzgado de Trabajo de
Lambayeque, el cumplimiento del mandato judicial, anexando copia de la presente resolucion.

Articulo 5°.- Dar a conocer la presente resolucién a la Direccion General de Administracion,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos, Oficina de Remuneraciones,
Unidad de Tesoreria, Unidad de Sistemas Contables, Oficina de Asesoria Juridica, Organo de Control
Institucignet intereSadq y demas instancias correspondientes.

EGiISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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